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Calendario lezioni 08/05/2026 - 18/07/2026

Data Orario Modulo Docente Titolo Aula
Uattivita di selezi del | | Aula Magna -
. . . . ‘attivita di selezione del personale e le | pipartimento di Scienze
08/05/2026 9.00-13.00 Gestione Operativa e Strategica Dott.ssa Carlotta Lenoci tecniche di Assesment Politiche Via Serafini, 3,
Pisa
Aula Magna -
. . . . . - Le politiche attive per il lavoro dopo il iparti i Sci
08/05/2026 14.00-18.00 Gestione Operativa e Strategica Dott. Giancamillo Palmerini polit ve per il fav pot Dipartimento dlsc.'e.me
programma GOL Politiche Via Serafini, 3,
Pisa
Aula Magna -
Sistemi incentivanti e performance del [ pipartimento di Scienze
09/05/2026 9.00-13.00 personale Politiche Via Serafini, 3,
Pisa
Gestione Operativa e Strategica Prof. Giuseppe Bellandi
Come potenziare |'efficacia dei sistemi o Aula Magd".as'.
15/05/2026 9.00-13.00 incentivanti e la mofivazione del | partiche via Serafint 3.
personale Pisa
Aula Magna -
. . . . . - L litiche atti il l d il iparti i Sci
15/05/2026 14.00-18.00 Gestione Operativa e Strategica Dott. Giancamillo Palmerini € politiche attive per [l lavoro dopoll Dipartimento di Scienze
programma GOL Politiche Via Serafini, 3,
Pisa
Aula Magna -
Cultura delle relazioni umane e . Il colloquio di valutazione Dipartimento di Scienze
16/05/2026 9.00-13.00 . Dott. Andrea Del Chicca - TRENORD . o - -
[kl dell'impresa responsabile/collaboratore Politiche Via Serafini, 3,
Pisa
. . . . P ich ili M -
22/05/2026 9.00-13.00 Gestione Operativa e Strategica Dott.ssa Carlotta Lenoci rove pratiche con .Utl izz0 del Metodo Aula E POI.O e
Lego Serious Play Benedettine
Aula E - Polo Le
22/05/2026 14.00-18.00 Lettura della Busta Paga Benedettine
Gestione Operativa e Strategica Dott. Sandro Becuzzi Aula Magna -
. Dipartimento di Sci
23/05/2026 9.00-13.00 Calcolo Costo del lavoro lato Azienda P;T;:c::?;;:Se'rafci:?:
Pisa
Aula Magna -
. . . Dipartimento di Scienze
29/05/2026 9.00-13.00 Nuovi media e HR Prof.ssa Roberta Bracciale Politiche Via Serafini, 3,
Comunicazione digitale e trasformazione Pisa
delle risorse umane Aula Magna -
29/05/2026 14.00-18.00 Nuovi media e HR Prof.ssa Roberta Bracciale Dipartimento di Scienze

Politiche Via Serafini, 3,
Pisa




Aula Magna -
Comunicazione digitale e trasformazione | pipartimento di Scienze

30/05/2026 9.00-13.00 Nuovi media e HR Prof.ssa Roberta Bracciale delle risorse umane Politiche Via Serafini, 3,
Pisa
.|
05/06/2026 9.00-13.00 Nuovi media e HR Prof.ssa Roberta Bracciale Comunicazione digitale e trasformazione Aula F2 -
05/06/2026 14.00-18.00 Nuovi media e HR Prof.ssa Roberta Bracciale delle risorse umane Polo Plagee, Pisa
Aula Magna -
06/06/2026 9.00-13.00 Nuovi media e HR Prof.ssa Roberta Bracciale eI d'lgltale & TRGIOTE A Dipartimento di Scienze
delle risorse umane Politiche Via Serafini, 3,
Pisa
Persone, lavoro, organizzazioni: oi Aula Magd".as‘.
12/06/2026 9.00-13.00 Psicologia del Lavoro Prof. Antonio Aiello prospettive psicologiche per lo sviluppo P;T;;:L:%?;OSEL;;?:
delle risorse umane Pisa
Aula Magna -
Dipartimento di Scienze
12/06/2026 14.00-18.00 o - -
Soft skill e key factor per la Politiche V';ias:erafm" 3’
Psicologia del Lavoro Dott. Marcello Secchi valorizzazione delle Risorse Umane nei Aula Magna -
contesti organizzativi Dipartimento di Scienze
13/05/2026 9.00-13.00 Politiche Via Serafini, 3,
Pisa
Aula Magna -
Dipartimento di Scienze
19/05/2026 9.00-13.00 Politiche Via Serafini, 3,
Dott. Fabio Sola - Direttore PRAXI Lean Recruitment - La ricerca di Pisa

Nuovi media e HR . T
Alliance personale nell’era dello skill mismatch Aula Magna -

Dipartimento di Scienze

19/06/2026 14.00-18.00 Politiche Via Serafini, 3,
Pisa
Cultura delle relazioni umane e Processi e strumenti per un'efficace Di At\'ma “:agdn'as_'
- - q a a 0 m Ipartimento di Scienze
20/06/2026 9.00-13.00 2l riarees Dott.ssa Arianna Becciu - Imagicle gestione HR in coI?test| di remote- Politiche Via Serafini, 3,
working Pisa
Motivazione, relazioni e lavoro: processi bi Aula Magd’IZ'.
26/06/2026 9.00-13.00 Psicologia del Lavoro Prof. Antonio Aiello psicosociali per lo sviluppo delle risorse P;T:::Z?;:Zosgra;:n;e
umane Pisa
Aula Magna -
. . . . La Valutazione Psicologico-sociale del iparti i Sci
26/06/2026 14.00-18.00 Psicologia del Lavoro Prof. Alessio Tesi a Valutazione Fsico OEI,CO 59cna eae Dipartimento dlsc.'e.nze
Benessere Organizzativo Politiche Via Serafini, 3,
Pisa
Il framework applicativo del "Modello |  AulaMagna-
27/06/2026 9.00-13.00 Psicologia del Lavoro Dott.ssa Lucia Mariotto delle Competenze: dall'inserimento allo Dipartimento di Scienze
: . g : p . Politiche Via Serafini, 3,
Sviluppo delle Persone Pisa
Aula Magna -
03/07/2026 9.00-13.00 Gestione Operativa e Strategica Prof.ssa Daniela Tafani "Intelligenza artificiale" e risorse umane Dipartimento di Scienze

Politiche Via Serafini, 3,
Pisa




Aula Magna -
Dipartimento di Scienze

04/07/2026 9.00-13.00 Gestione Operativa e Strategica Prof.ssa Daniela Tafani Intelligenza artificiale" e risorse umane Politiche Via Serafini, 3,
Pisa
Aula Magna -
Cultura delle relazioni umane e Prof.ssa Martina Mori - Unversita di L'importanza della Voice dei dipendenti iparti i Sci
10/07/2026 9.00-13.00 r ; P Ice del dip Dipartimento di Scienze
dell'impresa Firenze nelle organizzazioni Politiche Via Serafini, 3,
Pisa
Cultura delle relazioni umane e AT SR G R el 1 O e Di At\'ma “ﬁagdn'as-'
10/07/2026 14.00-18.00 ) Dott. Marco Cheli - FAPIM aziendale e di sistemi di valutazione delle ipartimento ci Sclenze
de||'|mpresa Politiche Via Serafini, 3,
performance pisa
Aula Magna -
Cultura delle relazioni umane e . iparti i Sci
11/07/2026 9.00-11.00 . Dott.ssa Claudia Mateescu - TREND HR Dipartimento di Scienze
dell'impresa Politiche Via Serafini, 3,
Pisa
La consulenza nel mondo HR P
ula Magna -
Cultura delle relazioni umane e . iparti i Sci
11/07/2026 11.00-13.00 : Dott. Salvatore Asuni - TREND HR Dipartimento di Scienze
dell'impresa Politiche Via Serafini, 3,
Pisa
Aula Magna -
. : A A Ao ; . o Yo A Dipartimento di Scienze
17/07/2026 9.00-11.00 Prova Intermedia TEST: Gestione Operativa e Strategica; Nuovi Media e HR; Psicologia del Lavoro Politiche Via Serafini, 3,
Pisa
Cultura delle relazioni umane e Digitalizzazione HR e Intelligenza Di l:'UIa Mtagdrtas-'
17/07/2026 11.00-13.00 W Dott. Emanuele Rifaldi - Altamira Artificiale: Strumenti, strategie e futuro ipartimento ci Scienze
dell'impresa . Politiche Via Serafini, 3,
della gestione del personale Pisa
Aula Magna -
Cultura delle relazioni umane e Dott. Matteo Marchetti - Gruppo Evolvere, integrare e valorizzare: la Dipartimento di Scienze
17/07/2026 14.00-18.00 . . . o - -
fo1/ dell'impresa Florence strategia HR in Gruppo Florence Politiche Via Serafini, 3,
Pisa
Cultura delle relazioni umane e (G kiR JoUrTey: (e e peiie siriegeE” par Dipa:;::\a:engdr}as;ienze
18/07/2026 9.00-13.00 Dott.ssa Rossella Molinari - COOP indirizzare attivita di employer branding nei processi

dell'impresa

di recruiting

Politiche Via Serafini, 3,
Pisa




