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Politiche  Via 

Serafini, 3, Pisa

Sicurezza sul lavoro e 
obblighi del datore di 

lavoro

24/05/2025 9.00-13.00 Diritto del Lavoro
Contenzioso del lavoro: 
procedure e strumenti 

di tutela

30/05/2025 14.00-18.00

31/05/2025 9.00-13.00

30/05/2025 9.00-13.00 Aula Q2 - 
Polo Piagge

Via G. 
Matteotti, 11, 

PisaSocial media, reti sociali, 
HRM

Prof.ssa 
Roberta 
Bracciale

Nuovi media e HR
Social media, reti sociali, 

HRM

Aula Magna - 
Dipartimento di 

Scienze 
Politiche  Via 

Serafini, 3, Pisa

9.00-13.00 Diritto del Lavoro
Avv. Fabiola 

Fontana

23/05/2025 14.00-18.00 Diritto del Lavoro

9.00-13.00 Diritto del Lavoro

Avv. Agnese 
Bertini

Prof. Avv. 
Pasqualino Albi

06/06/2025 9.00-13.00

07/06/2025 9.00-13.00

06/06/2025 14.00-18.00

Prof.ssa 
Roberta 
Bracciale

Nuovi media e HR

Avv. Stefano 
Taverniti

10/05/2025 9.00-13.00 Diritto del Lavoro
Prof. Avv. 

Pasqualino Albi

16/05/2025 14.00-18.00 Diritto del Lavoro
Avv. Fabiola 

Fontana

16/05/2025 9.00-13.00 Diritto del Lavoro
Avv. Stefano 

Taverniti

Master in Sviluppo delle Risorse Umane - XXII Edizione
Calendario lezioni 09 MAGGIO 2025 -  12 LUGLIO 2025

Data Orario Modulo Docente Titolo

Le Relazioni Sindacali

23/05/2025

Dott.ssa 
Elisabetta 
Tarquini-

Giudice Corte 

Estinzione del rapporto 
di lavoro

Differenze tra lavoro 
subordinato, autonomo e 

parasubordinato-Costituzione 
del rapporto di lavoro

09/05/2025 14.00-18.00 Diritto del Lavoro
Avv. Agnese 

Bertini

Contratti di lavoro: appalto, 
apprendistato, 

somministrazione, contratto a 
termine, intermittente, lavoro 

agile

17/05/2025

Diritto del Lavoro9.00-13.0009/05/2025

Mobbing, molestie, 
discriminazioni, stress 

sul lavoro-
whistleblowing

L’orario di lavoro - i premi 
di risultato e il welfare 

aziendale.

Privacy, controlli 
aziendali e uso degli 

strumenti digitali
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Politiche  Via 
Serafini, 3, Pisa

Aula Magna - 
Dipartimento di 

Scienze 
Politiche  Via 

Serafini, 3, Pisa

27/06/2025 14.00-18.00 Psicologia del Lavoro
La valutazione psicologico-sociale 

del Benessere Organizzativo: Il 
“Modello Integrato di Valutazione 

del Benessere Organizzativo”

28/06/2025 9.00-13.00
Cultura delle relazioni 
umane e dell'impresa

Candidate Journey: una 
prospettiva"strategica" per 

indirizzare le attività di 
employer branding nei processi 

di recruiting e selezione

04/07/2025 14.00-18.00
Cultura delle relazioni 
umane e dell'impresa

Dott. Matteo 
Marchetti

Caso aziendale: l'esperienza 
del gruppo Florence

Dott.ssa 
Rossella 
Molinari

Prof. Alessio 
Tesi

21/06/2025 9.00-13.00
Cultura delle relazioni 
umane e dell'impresa

Il colloquio di valutazione 
responsabile/collaboratore

27/06/2025 9.00-13.00 Psicologia del Lavoro

Strumenti operativi e soluzioni 
applicative della psicologia del 
lavoro per le Persone al lavoro: 
il caso della valutazione dello 

stress lavoro correlato. 

Aula Magna - 
Dipartimento di 

Scienze 
Politiche  Via 

Serafini, 3, Pisa

Prof. Antonio 
Aiello

Dott. Andrea 
Del Chicca

Lean Recruitment: la 
ricerca di personale 

nell’era dello skill 
mismatch

Dott. Fabio 
Sola

Nuovi media e HR

Soft Skill e Key Factor per la 
valorizzazione delle risorse 

umane nei contesti 
organizzativi

20/06/2025 14.00-18.00

Prof. Antonio 
Aiello

La Psicologia del lavoro e delle 
risorse umane per le 

organizzazioni: introduzione e 
principali prospettive operative 

applicate ai nuovi contesti e 
scenari per orientarsi nella post-

modernità del mondo del 
lavoro.

14/06/2025 9.00-13.00

Aula Magna - 
Dipartimento di 

Scienze 
Politiche  Via 

Serafini, 3, Pisa13/06/2025 14.00-18.00 Psicologia del Lavoro

13/06/2025 9.00-13.00 Psicologia del Lavoro

Psicologia del Lavoro
Dott. Marcello 

Secchi

20/06/2025 9.00-13.00

05/07/2025 9.00-11.00
Cultura delle relazioni 
umane e dell'impresa

Prof. Agostino 
Marengo

 Intelligenza Artificiale e 
L&D: nuove frontiere per la 

formazione aziendale

04/07/2025 9.00-13.00 Psicologia del Lavoro
Dott.ssa Lucia 

Mariotto

“Il framework applicativo del 
"Modello delle Competenze": 
dall'inserimento allo Sviluppo 

delle Persone”

05/07/2025 11.00-13.00 Prova intermedia TEST
TEST: Nuovi Media e HR, 

Diritto del Lavoro, 
Psicologia del Lavoro

12/07/2025 9.00-13.00
Cultura delle relazioni 
umane e dell'impresa

Dott.ssa Claudia 
Mateescu e Dott. 
Salvatore Asuni

La consulenza nel mondo 
HR

11/07/2025 14.00-18.00
Cultura delle relazioni 
umane e dell'impresa

Dott.ssa Laura 
Lembi

Caso Vitesco Tecnhologies

11/07/2025 9.00-13.00
Cultura delle relazioni 
umane e dell'impresa

Dott.ssa 
Martina Mori

L'importanza della Voice 
dei dipendenti nelle 

organizzazioni


