Master in Sviluppo delle Risorse Umane - XXII Edizione

Calendario lezioni 12 DICEMBRE 2024 - 12 APRILE 2025

Data Orario Modulo Docente Titolo Aula
Aula Magna -
L . . | Dinamiche delle risorse |pinarti ;
Cultura delle relazioni | Prof. Giovanni i el Diaiimeniolc:
12/12/2024 | 9.00-13.00 N . umane negli scenari |Scienze
umane dell'impresa Padroni . Politiche Via
della complessita
Serafini, 3, Pisa
. ) Aula Magna -
Presentazione del modulo: Strategia, X . .
Prof.ssa Sara struttura e gestione delle risorse umane. | Dipartimento di
13/12/2024 | 9.00-13.00 | Organizzazione aziendale . Introduzione alla Disciplina Scienze
Sassetti dell'Organizzazione Aziendale e alla Politiche Via
progettazione organizzativa.
Serafini, 3, Pisa
Le strutture a criterio unico: |Aula Magna -
Prof.ssa funzionale e divisionale.  |Dipartimento di
13/12/2024 | 14.00-18.00 | Organizzazione aziendale | Mariacristina Logiche di progettazione e  [Scienze
Bonti funzionamento. Esercitazione e |Politiche Via
discussione di casi. Serafini, 3, Pisa
Analisi delle caratteristiche Il;\ulla ;’_’2 )
. . . Prof.ssa Maria | delle logiche di funzionamento | . 286¢
14/12/2024 | 9.00-13.00 | Organizzazione aziendale o . 8 . Via G.
Silvia Fiorelli delle strutture a matrice. :
. . . |Matteotti, 11,
Approfondimento sui concetti |
A Pisa
di line e staff.
—
i X X Prof.ssa Lucia | Analisi per processi: aspetti teorici,
10/01/2025 | 9.00-13.00 | Organizzazione aziendale Bonechi Ttemd?log"id e pratic COsaIISigniﬁTa Aula Magna -
Iltermine “processo” e quali sono le Dipartimento di
caratteristiche dei processi; Come Scienz
gestire i processi: I'approccio del _C_Ien € .
Prof Luci PDCA; Pianificare i processi: step da Politiche Via
. . rof.ssa Lucia ire e st ti da utilizare: | Serafini, 3, Pisa
10/01/2025 | 14.00-18.00 | Organizzazione aziendale ) SSIMOORIFEMICEITUIEES
Bonechi Controllare e riprogettare i processi.
Aula Magna -
) ) ) Prof. Marco » ' 4 Dlpartlmento di
11/01/2025 | 9.00-13.00 | Organizzazione aziendale o Qualita e gestione delle risorse |Scienze
Giannini umane Politiche Via
Serafini, 3, Pisa
17/01/2025 | 9.00-13.00
Vision, Mission e Cultura| Aula Magna -
. . Dipartimento di
Prof. Federico | nella Gestione delle
17/01/2025 | 14.00-18.00 | Organizzazione aziendale T ) Scienze
Niccolini Risorse Umane. Politiche Via
Gestione dei team. |[Serafini, 3, Pisa
18/01/2025 | 9.00-13.00
24/01/2025 9.00-13.00 Dalla struFtura organ{zzatwa
alla gestione delle risorse
umane. Direzione risorse Aula Magna
umane in evoluzione; Il ciclo del bi artimegnto di
24/01/2025 | 14.00-18.00 Oreanizzazione aziendale Prof.ssa Sara | valore delle risorse umane eil |~ -
ganizzazi z Sassetti processo unitario di Gestione ", .
R . Politiche Via
delle Risorse Umane. Analisi Serafini. 3. Pisa
delle pratiche di gestione delle T
25/01/2025 | 9.00-13.00 risorse umane. Casi ed
esercitazioni
Dott. Riccardo Aula Magna -
Cabani Dipartimento di
Cultura delle relazioni CV e colloqui di {part! '
30/01/2025 | 14.00-18.00 . . q Scienze
umane dell'impresa Dott. Luca selezione Politiche Via

Spadoni

Serafini, 3, Pisa




31/01/2025

9.00-13.00

31/01/2025

14.00-18.00

Organizzazione aziendale

Prof. Marco
Giannini

Qualita e gestione delle risorse
umane; Cosa si intende per qualita
di un prodotto e di un servizio, Quali
gli obiettivi di fare qualita in
un’organizzazione e quale il
contributo delle nuove soluzioni
tecnologiche per migliorare il modo
di fare qualita; Cosa significa parlare
di qualita in un’ottica organizzativa: i
costi della qualita e della non qualita

Caratteristiche e trasformazioni

Aula A2 -
Polo Piagge
Via G.
Matteotti, 11,
Pisa

Aula Magna -

13/02/2025

9.00-13.00

umane e dell'impresa

Cultura delle relazioni
umane dell'impresa

Cavallini

Prof. Marco
Cini

] Dipartimento di
01/02/2025 | 9.00-13.00 Cultura delle“relaznonl Prof. !\/I_arco R i
umane dell Impresa Cini Italia dal dopoguerra ad oggi |Politiche Via
Serafini, 3, Pisa
Dott. Riccardo Aula Magna -
- Cabani - ioart i
Cultura delle relazioni CV e colloqui di Dipartimento di
06/02/2025 | 14.00-18.00 " . Scienze
umane e dell'impresa Dott. Luca selezione politiche Via
Spadoni Serafini, 3, Pisa
Dott. Riccardo RrBliEgn-=
Cultura delle relazioni i CV e colloqui di B
07/02/2025 | 9.00-13.00 . Caloml ‘oq St
umane e dell'impresa Dott. Luca selezione politiche Via
Spadoni Serafini, 3, Pisa
Aula Magna -
Cultura delle relazioni Dott.ssa Juna La valljltazione dellt? prestazioni:|Dipartimento di
07/02/2025 | 14.00-18.00 il case stay di INEOS Scienze

Manufacturing Italia Spa

Caratteristiche e trasformazioni
della struttura industriale in
Italia dal dopoguerra ad oggi

Politiche Via
Serafini, 3, Pisa

Aula Magna -
Dipartimento di
Scienze
Politiche Via
Serafini, 3, Pisa

14/02/2025

9.00-13.00

Economia del Lavoro

Prof. Tiziano
Distefano

Risorse umane, processi
produttivi e mercato del lavoro

Aula Magna -
Dipartimento di
Scienze
Politiche Via
Serafini, 3, Pisa
AUTI VIagna |

14/02/2025

14.00-18.00

Economia del Lavoro

Prof. Tiziano
Distefano

Lavoro, tecnologia e transizione 5

ecologica

Dipartimento di
cienze
Politiche Via

15/02/2025

9.00-13.00

Economia del Lavoro

Prof. Nicola
Meccheri

Contratti di lavoro e incentivi

g .
. TEYETE e
Dipartimento di
Scienze
Politiche Via

Serafinj 3 Piga

21/02/2025

9.00-13.00

Economia del Lavoro

Prof. Claudio
Fassio

Lavoro, tecnologia e
occupazione

Aula Magna -
Dipartimento di
Scienze
Politiche Via

21/02/2025

14.00-18.00

Economia del Lavoro

Prof. Claudio
Fassio

Lavoro, tecnologia e
occupazione

Aula Magna -
Dipartimento di
Scienze
Politiche Via
Serafini, 3, Pisa

22/02/2025

9.00-13.00

Economia del Lavoro

Prof. Nicola
Meccheri

Mercati interni del lavoro e
carriere

Aula Magna -
Dipartimento di
Scienze
Politiche Via
Serafini, 3, Pisa

28/02/2025

9.00-13.00

Gestione Operativa e
Strategica

Prof. Giuseppe
Bellandi

Sistemi incentivanti e
performance del personale: una
visione d'insieme

Aula Q2-
Polo Piagge
Via G.
Matteotti, 11,
Pisa




L’attivita di Selezione del Aula Q2-
. . le e le tecniche di  |Polo Piagge
Gestione Operativa e Dott.ssa HSIEEEIE] 88
28/02/2025 | 14.00-18.00 P . | .| Assesment. Prove pratiche con |Via G.
Strategica Carlotta Lenoci etodologia LEGO SERIOUS  |Matteotti, 11,
PLAY Pisa
l___________________________________ _________________________ _____________|
Aula Magna -
. q q Sistemi incentivanti e Dipartimento di
Gestione Operativa e | Prof. Giuseppe P
01/03/2025 | 9.00-13.00 p_ I _pp performance del personale: una|Scienze
Strategica Bellandi visione d'insieme Politiche Via
Serafini, 3, Pisa
L’attivita di Selezione del Aula Magna -
. . le e |le tecniche di Dipartimento di
Gestione Operativa e Dott.ssa HSIEEIE] P
07/03/2025 | 9.00-13.00 p. | .| Assesment. Prove pratiche con |Scienze
Strategica Carlotta Lenoci| etodologia LEGO SERIOUS  |politiche Via
PLAY Serafini, 3, Pisa
07/03/2025 | 14.00-18.00 - Aula Magna -
. . ott. » ) - '
Gestione Operativa e ) : Le politiche attive al |PPartimentodi
. Giancamillo Scienze
Strategica . tempo del Gol Politiche Via
08/03/2025 | 9.00-13.00 Palmerini
. : Serafini, 3, Pisa
n
Conoscere la busta | Aula Magna-
14/03/2025 | 9.00-13.00 . _ ) Dot
Gestione Operativa e Dott. Sandro paga ? s
cienze
Strategica Becuzzi " . -
osto del lavoro lato | Politiche Via
14/03/2025 | 14.00-18.00 . )
azienda" Serafini, 3, Pisa
Candidate Journey: una Aula Magna -
Cultura delle relazioni Dott.ssa prospettiva'strategica" per  |Dipartimento di
15/03/2025 | 9.00-13.00 dell' Rossella indirizzare le attivita di Scienze
umane e dell'impresa Molinari employer branding nei processi|Politiche Via
di recruiting e selezione Serafini, 3, Pisa
Aula Magna -
Cultura delle relazioni Prof.ssa Intelligenza artificiale e |PiPartimento di
21/03/2025 | 9.00-13.00 dell' el fani . cienze
umane e dell'impresa Daniela Tafani risorse umane Politiche Via
Serafini, 3, Pisa
Aula Magna -
Introduzione: | processi di Dipartimento di
21/03/2023 | 14.00-18.00 Gruppo e Organizzativi Scienze
Contenuto e processo Politiche Via
Serafini, 3, Pisa
Metafore dell’organizzazione e I;ula It\(lagn: ) di
S Pro.ssa Marta stili di HRM (parte | PRI C]
22/03/2023 | 9.00-13.00 | Sociologia del Lavoro ; HRMparte )~ [ onze
Bonetti Dalla macchina all’organismo: i . :
X . . - Politiche Via
bisogni organizzativi o .
Serafini, 3, Pisa
Metafora delle organizzazioni e I';\ulla 'S.Z—
i olo Piagge
stili di HRM: (parte II) X
28/03/2023 | 9.00-13.00 Dalla politica alla cultura: gli VB E. .
g Matteotti, 11,
stili di direzione o
isa
Aula Q2-
Gestione Operativa e Prof.ssa Intelligenza artificiale e |Po' Piasge
28/03/2023 | 14.00-18.00 S . Daniela Tafani . Via G.
trateglca aniela larani risorse umane Matteotti, 11,
Pisa
Aula Magna -
Metafore dell’organizzazione e | Dipartimento di
. . Prof. Matteo
29/03/2023 | 9.00-13.00 Sociologia del Lavoro " stili di HRM (parte I11) Scienze
Villa Il potere e la leadership Politiche Via
Serafini, 3, Pisa
e ____________________________________~- - |
Prof.
AulaM -
Alessandro Organizzazione e bisogni i ua X ELAE i
SFERlEETE Dipartimento di
04/04/2025 | 9.00-13.00 Sociologia del Lavoro Volpi ; ) Scienze
Il ruolo dell’lHRM e delle Politiche. Via
Dott. Umberto organizzazioni sindacali serafini. 3. Pisa
Faita '
L. . Aula Magna -
HRM e transizione ecologica:
Dott.ssa Organizzazione, Iavoroge Dipartimento di
04/04/2025 | 14.00-18.00| Sociologia del Lavoro Valentina Sostenib”’ité Scienze
Ceriani Un caso studio POlltl?he V'é
Serafini, 3, Pisa




Prof. Matteo

Transizione ecologica tra

Aula Magna -
Dipartimento di

05/04/2025 | 9.00-13.00 Sociologia del Lavoro ) lavoro, welfare e ambiente  |Scienze
Villa Una visione sistemica Politiche Via
Serafini, 3, Pisa
Aula Magna -
Cultura delle relazioni Dott.ssa Limportanza della Voice dei |2 P2rtimento di
11/04/2025 | 9.00-13.00 dell'i Martina Mori dipenZenti nelle organizzazioni Sl
umane e aell'impresa artina Mori Politiche Via
Serafini, 3, Pisa
Autonomia e partecipazione. l[:yla I:Iagn: ) di
Cultura delle relazioni | Dott. Arianna Processi e strumenti per Ipartimento di
11/04/2025 | 14.00-18.00 , ) e MENEPET  scienze
umane e dell'impresa Becciu un'efficace gestione HR in " '
- . Politiche Via
contesti di remote working . X
Serafini, 3, Pisa
. Aula Magna -
Prof. Matteo HRM e transizione  |pisartimento di
12/04/2025 | 9.00-11.00 Sociologia del Lavoro Vil ecologica: Esercitazione [Scienze
e conclusiva Politiche Via
Serafini, 3, Pisa
Moduli: Organizzazione /[:Fla It\(lagn: ] di
) ) . ipartimento di
. . TEST Aziendale; Gestione Operativa i
12/04/2025 | 11.00-13.00 Prova intermedia AUTOVALUTATIVO| e Strategica; Economia del |°9C"2

Lavoro

Politiche Via
Serafini, 3, Pisa




